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 Įvertinę Nutarimo projekto atitiktį įstatymams, Vyriausybės nutarimams bei teisės 

technikos reikalavimams, teikiame šias pastabas ir pasiūlymus: 

1. Atsižvelgiant į tai, jog Lietuvos Respublikos branduolinės energijos įstatymo Nr. I-1613 

23 straipsnio pakeitimo įstatymu (įsigaliosiančio 2019 m. sausio 1 d.) pakeistoje Lietuvos 

Respublikos branduolinės energijos įstatymo 23 straipsnio 4 dalyje yra aiškiai ir konkrečiai 

nurodyta, kaip turi būti apskaičiuojami Valstybinės atominės energetikos saugos inspekcijos (toliau 

– VATESI) viršininko ir jo pavaduotojų atlyginimo dydžiai, manytina, kad atskiras Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės pavedimas VATESI dėl kasmetinio VATESI viršininko ir jo pavaduotojų 

atlyginimo dydžio perskaičiavimo nėra reikalingas, nes ši pareiga VATESI kyla tiesiogiai iš 

minėtos įstatymo nuostatos.  

Taip pat pastebėtina, kad Lietuvos Respublikos branduolinės energijos įstatymo 23 

straipsnio 4 dalyje (redakcija, įsigaliosianti 2019 m. sausio 1 d.) Lietuvos Respublikos Vyriausybei 

nėra suteikta įgaliojimų nustatyti datą, nuo kurios turėtų būti taikomas perskaičiuotas VATESI 

viršininko ir jo pavaduotojų atlyginimo dydis.   

Atsižvelgiant į tai, kas išdėstyta, siūlytina atsisakyti Nutarimo projekto 1.1 papunkčiu 

papildomu nutarimo 1.2.4 papunkčiu numatomo pavedimo VATESI. 

2. Nutarimo projekto 1.3 papunkčiu keičiamame nutarimo 1.4 papunktyje numatoma 

Lietuvos statistikos departamentui pavesti, jog pastarasis iki kiekvienų metų vasario 20 dienos 

parengtų ir pateiktų VATESI informaciją, kurios pagrindu būtų apskaičiuojamas VATESI 

viršininkui ir jo pavaduotojams tais metais priklausančio mokėti atlyginimo dydis. Manytina, kad 

siūlomas nustatyti terminas, per kurį Lietuvos statistikos departamentas privalėtų įvykdyti jam 

nustatytą įpareigojimą yra per ilgas ir galimai sudarytų prielaidas pažeisti Lietuvos Respublikos 

Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalyje įtvirtintą asmens teisę gauti teisingą apmokėjimą už darbą, nes 

tuo atveju, jeigu Lietuvos statistikos departamentas reikiamą informaciją VATESI pateiktų siūlomo 
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nustatyti termino pabaigoje, tuomet galimai nebūtų spėta laiku apskaičiuoti atlyginimo dydžio ir 

atsiskaityti su VATESI viršininku ir jo pavaduotojais už atitinkamų metų sausio mėnesį. Lietuvos 

Respublikos Konstitucinis Teismas, aiškindamas Lietuvos Respublikos Konstitucijos 48 straipsnio 

1 dalį, yra pažymėjęs, kad „asmeniui, kuris atliko pavestą darbą, pagal Konstituciją atsiranda teisė 

reikalauti, kad jam būtų sumokėtas visas pagal teisės aktus priklausantis darbo užmokestis 

(atlyginimas), taip pat kad jis būtų sumokėtas nustatytu laiku“ (Lietuvos Respublikos Konstitucinio 

Teismo 2004 m. gruodžio 13 d., 2009 m. gruodžio 11 d., 2011 m. vasario 14 d., 2013 m. balandžio 

30 d. nutarimai). Atsižvelgiant į tai, manytina, kad tiek VATESI, tiek ir Lietuvos statistikos 

departamentas, privalo tinkamai vykdyti minėtoje įstatymo nuostatoje numatytus įpareigojimus ir 

užtikrinti, kad nebūtų sudaryta prielaidų pažeisti VATESI viršininko ir jo pavaduotojų  teises gauti 

teisingą apmokėjimą už darbą, taip pat – kad jis būtų sumokėtas nustatytu laiku, todėl siūlytina 

pakartotinai įvertinti, ar siūlomas nustatyti terminas, per kurį Lietuvos statistikos departamentas 

VATESI turėtų pateikti duomenis, reikalingus minėtų asmenų atlyginimo dydžiui apskaičiuoti, yra 

tinkamas. 

 

Teisės grupės patarėjas                                                                     Ramutis 

Prišmantas 
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